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« Ne dis pas peu de choses en beaucoup de mots, mais dis
beaucoup de choses en peu de mots. » -Pythagore.

Un immense merci a Badr pour sa précieuse gestion comptable et sa
présence toujours appréciée aux réunions du Comité. Son engagement
inestimable a grandement contribué a notre réussite collective. Bien que
nous regrettions son départ, nous sommes reconnaissant.es pour tout ce
qu’il a apporté et espérons le revoir bientét.

Un immense merci également a Eylem pour sa remarquable contribution
aux nettoyages, a la gestion des locations du Centre, ainsi que pour
sa gentillesse, sa vigilance, sa rigueur et sa sympathie au fil de ces
nombreuses années d’activités. Nous espérons avoir le plaisir de la revoir
a nos animations a 'avenir.

Un grand merci a I'’équipe pour son excellent travail !
Un grand merci également a tout le personnel de I'association pour son
dévouement et son travail acharné !

Nous sommes heureuses et heureux de vous présenter ce rapport, mis en
page par Shaim Aktoprak. Nous vous souhaitons une excellente lecture !



Les permanences sociales,
une collaboration AMB -

FASL -SSL

Une permanence sociale s’est
ouverte dans le quartier dés le
mois de janvier afin de répondre a
un besoin en termes d’aide sociale
observé durant les distributions
alimentaires. Ce projet s’est
concrétisé grace au soutien
du secrétariat général de la
Fondation pour I'animation
socioculturelle lausannoise
(FASL) et du Service social
Lausanne (SSL). Pour étre au
plus prés des habitantes et des
habitants du quartier, une équipe
de deux professionnel.les du SSL
sont présent.es tous les mardis au
Centre afin d’accueillir de maniére
anonyme et gratuite toutes les
personnes qui en ressentent le
besoin.

1)

Cet accueil se présente comme un
soutien, une écoute et le partage de
conseils sur des thématiques trés
diverses. Ces rencontres peuvent
permettre de répondre rapidement
a certaines demandes ou de
mettre en place un suivi pour
celles qui le nécessitent.
Dans le courant du fer
semestre 2024, le bilan de
ce projet pilote de 18 mois
confirmera, ou non, la poursuite de
ces permanences sociales dans le
quartier.






Le Game est un tournoi populaire
d’eSport ciblant les jeunes de 12 a 17
ans issu.es du Grand Lausanne qui
s’est déroulé le week-end du 28 et
29 janvier 2023. Pour cette deuxiéme
édition, nous souhaitions garder la
formule initiale qui a fait ses preuves
'année passée. Le tournoi constitue a
la fois une finalité ainsi qu’un prétexte
pour amener les jeunes a réfléchir
sur leur pratique du jeu vidéo.

Dans une visée de consolidation et
de développement, le tournoi poursuit
les mémes objectifs que ceux de la
premiére édition :

1. Promouvoir le jeu vidéo en tant
qu’objet culturel majeur.

2. Mettre en avant le jeu vidéo
compétitif et ses enjeux actuels.

3. Informer et prévenir la population
sur les risques et les opportunités
liés a la pratique du jeu vidéo.

4. Permettre aux jeunes de se
rencontrer et d’échanger de maniére
conviviale avec d’autres jeunes du
Grand Lausanne.

Le Game

Tout comme I'année passée, le week-
end s’est trés bien déroulé. Le format
proposé plait toujours autant. Grace
au professionnalisme des intervenant.
es et a la qualité d’organisation en
amont du week-end, la manifestation
s’est déroulée de facon fluide. Cela
a permis a I'équipe organisatrice de
se montrer disponible pour le public,
les intervenant-e-s, les journalistes et
les jeunes.

Dans une visée d’amélioration, nous
voulonsdévelopperle pbleinformation
et prévention en enrichissant les
collaborations. Nous nous penchons
actuellement sur l'idée d’organiser
une soirée d’échange et de formation
autour des enjeux actuels du jeu
vidéo. Idéalement, cette soirée serait
destinée aux professionnel.les et aux
parents.

Dés lors, nous vous donnons rendez-
vous en janvier 2024. D’ici-13, il nous
reste a organiser un voyage pour le
trio gagnant de la Bourdonnette ! A
'année prochaine !



LE GAME
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Le partenariat entre le Centre des
Boveresses et le budget participatif
de la Ville de Lausanne s’est
poursuivi avec succes cette année.
Un membre dédié de [I'équipe
d’animation a été disponible pour
accompagner les associations
porteuses de projets. Cette
collaboration a permis au Centre
des Boveresses de demeurer
connecté aux initiatives plus
larges de la Ville de Lausanne,
enrichissant ainsi son offre locale.

Malgré la trés forte mobilisation
du 14 juin 2019, nous avons d{
retourner dans la rue en 2023 pour
demander du respect, du temps,
de l'argent !

Parce que oui, encore et toujours :
« Les femmes continuent a
toucher des salaires et des rentes
inférieurs a ceux des hommes.
Elles assument plus de travail non
rémunéré. Et elles sont toujours
confrontées aux discriminations
et au harcélement. Une fois pour
toutes, il faut que ¢a change
I » (Source : site de la gréve

De plus, le Centre a été une
référence pour d’autres lieux de la
FASL qui souhaitaient déposer des
projets similaires, tels que le “Micro
Bourdo” ou le “City Bellevaux”.
Le Centre démontre ainsi son
réle moteur dans la dynamique
participative et citoyenne au sein
des quartiers périphériques.

féministe du 14 juin 2023 - https://
www.14juin.ch)

L'AMB et les différents lieux de la
FASL se sont mobilisés pour agir,
montrer leur solidarité et soutenir
les revendications féministes afin
obtenir I'égalité pour toutes et tous,
au sein de la FASL et globalement
a travers le monde.



Environs 300 personnes étaient présentes, majoritairement des enfants et des
adolescents. Will et Yohan, deux jeunes rappeurs, se sont produits sur scene. lIs y
ont offert une performance énergisante et de qualité face a un public enthousiaste.
Tel est I'objectif de la féte : offrir un espace professionnel aux jeunes talents du
quartier.

Le bar géré par des bénévoles du Comité a été un lieu de rassemblement animé.
Mais ce n’est pas tout ! Les jeunes du quartier ont également géré un bar, proposant
des popcorns et des granitas rafraichissantes. Les gens ont pu se détendre,
discuter et profiter de 'ambiance festive.

Enfin, pour les amateurs de sport, un tournoi de foot a été organisé. Les équipes se
sont affrontées avec enthousiasme, dans une atmosphére conviviale.

La Féte des Eterpeys est définitivement de retour ! Nous sommes impatient.es de
la voir grandir et évoluer au fil des années. Merci a toutes celles et ceux qui ont
contribué a la réussite de cet événement.

Nous vous en avions déja parlé en 2022 mais un petit rappel ne fait jamais de
mal. Le projet de « La Maison des Sirops » s’est construit dans le cadre du Budget
participatif de la Ville de Lausanne en 2022. Apres avoir proposé leur projet et
obtenu un large soutien de la population lausannoise lors des votations, le groupe
de jeunes filles a eu le plaisir de pouvoir concrétiser ce beau projet.
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Du choix des sirops, des horaires en passant par la décoration de la maison et
surtout les ouvertures au public, cette magnifique équipe a tout fait propre en ordre
pour inaugurer cette « Maison des Sirops » le dimanche 17 septembre.

La tenue d’un tel projet, initié en mai 2022 et concrétisé en septembre 2023, rend
compte de la volonté et de I'implication de ce groupe de jeunes filles. Au-dela de
la fierté qu’elles peuvent en retirer, c’est également une belle démonstration de ce
que peut amener I'animation socioculturelle au sein d’un quartier. Toute I'équipe de
I’AMB est fiere de ces jeunes filles, de leur détermination et de la confiance qu’elles
nous ont témoigné. Merci et bravo a Agate, Anduena, Eliana, Erza, Lidia, Rona et
Yasmine !

A la demande de Julien Ngao, professeur d’architecture a I'école Idée House, le
Centre des Boveresses a généreusement accepté de servir de site fictionnel pour
un projet d’étudiant.es. Cette collaboration a permis aux étudiant.es de mettre
en pratique leurs compétences tout en explorant les possibilités de conception
architecturale dans un environnement réel.

En offrant leur espace comme toile de fond pour ce projet, le Centre des Boveresses
a non seulement soutenu la formation de futur.es architectes d’intérieur, tout en les
sensibilisants aux besoins spécifiques de la population du quartier. Cette initiative
témoigne de I'engagement du Centre a favoriser I'innovation et la créativité, tout
en contribuant au développement des talents émergents dans le domaine de
I'architecture et du design.

Nous tenons a exprimer nos sincéres remerciements a Julien pour avoir initié cette
demande. Nous remercions les étudiant.es pour leur remarquable créativité, leur
sensibilité et leur respect du lieu. Leur engagement a permis de créer une expérience
enrichissante et inspirante, tout en mettant en valeur la beauté et le potentiel du
Centre des Boveresses. Nous sommes reconnaissant.es de cette collaboration
fructueuse et espérons que cela ouvrira la voie a de nouvelles opportunités de
partenariat dans le futur.
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Le nouveau parc

informatique

Le Centre des Boveresses a récemment renouvelé son équipement multimédia,
une mise a jour qui n‘avait pas été effectuée depuis 2014. Nous avons collaboré
avec un jeune du quartier qui a maintenant ouvert sa boite :« MA-DRYX ».
Cette modernisation représente un pas en avant significatif pour offrir a I'équipe
et au quartier des outils a la pointe de la technologie, favorisant ainsi 'accés a
l'information, la créativité et 'apprentissage numérique. Grace a ces nouveaux
équipements, le Centre peut ainsi répondre aux besoins et aux intéréts divers de
ses bénéficiaires.

Les membres de I'équipe d’animation ont été confrontés a des défis de productivité
en raison de problémes persistants avec leurs ordinateurs. Les interruptions et les
retards causés par ces problemes techniques ont eu un impact sur la fluidité des
opérations quotidiennes, ralentissant parfois le rythme de travail.

En conséquence, la résolution de ces problémes a demandé davantage de
temps et d’efforts.Ces difficultés soulignent I'importance d’'un équipement fiable et
fonctionnel pour soutenir efficacement le travail de I'équipe, et le renouvellement
récent de I'équipement multimédia offrira des nouvelles possibilités d’animation.

© Aktoprak Shaim



Apreés une année d’essai en 2022 pendant la période hivernale d’octobre a mars,
I'activité a été reconduite pour 2023. Elle s’est déroulée a raison de deux dimanches
par mois.

En 2022, nous nous sommes rendu compte que peu de personnes dans le quartier
étaient au courant de l'existence de l'activité. Pour cette année, nous avons
donc mis I'accent sur la diffusion de l'information pour atteindre un maximum de
personnes. En conséquence, I'événement a connu un peu plus de fréquentation
en 2023.

L’activité est principalement destinée aux familles du quartier, mais reste ouverte a
toutes et tous. Environ la moitié des participant.es sont du quartier, tandis que les
autres viennent d’ailleurs.

Nous avons accueillideux types de participant.es : des habitué.es de jeux de société
et des novices. La présence d'un moniteur de I'association Ch’pill était essentielle,
car elle a permis d’expliquer les régles et de faire découvrir de nouveaux jeux.

Nous avons remarqué un intérét croissant de la part des seniors pour cette activite.
Nous avons donc fixé comme objectifs pour I'année prochaine d’élargir notre public
en attirant davantage de quadragénaires et de rendre I'activité plus réguliére, en
passant a deux dimanches par mois au lieu d'un.

Nous envisageons également d’introduire de nouveaux jeux et d’organiser des
évenements pour stimuler la participation. De plus, nous souhaitons collaborer
avec 'EMS et ainsi créer une expérience communautaire enrichissante pour tous
les ages.
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L'atelier musique
avec Ouaeél

Le local de musique situé au rez-
de-chaussée de la Ferme accueille
régulierement des groupes de jeunes.
Ouéel, bénévole au sein du Comité
de 'AMB, se rend disponible pour les
accompagner et les conseiller dans ce
domaine spécifique. Cet engouement a
€galement touché un groupe d’enfants
curieuses de découvrir ce que ce local
de musique peut proposer. Rendez-
vous pris un mercredi aprés-midi avec
les 4 jeunes filles de 8 a 10 ans ! Elles
ont pu concrétiser leur envie de chanter
et d’enregistrer une musique dans les
conditions professionnelles qu’offrent
ce local et 'encadrement de OQuaél.

Les différents lieux et activités gérées
par les bénévoles du Comité de 'AMB
montrent bien les multiples facettes du
bénévolat au sein de notre asseciationg
étre utile et agir ensemble pour fes
s’épanouir

autres, personnellement,

appartenir| a une équipe et faire des
rencontres, exercer une responsabilité,
avoir une reconnaissance sociale,
transmettre des valeurs démocratiques
et de solidarité.

Alban, Blaise, Lara, Marie-Paule,
Nicole, Ouaél et Véronique sont les
7 membres du Comité trés actif et
impliqué au sein de I'AMB pour la vie
du quartier:




La Game-room

En 2023, un nouvel  espace
specialement congu pour .les jeunes
adultes gésde 18 a 25 ans a vu le jour
: la Game-room. Autogéré par environ
dix jeunes  passionnés, cet endroit
est entierement dédié aux jeux| vidéo.
Que ce soit pour:-se détendre en solo
ou pour accueillir des amis et partager
leur passion commune, c’est un lieu de
rassemblement dynamique.

Le groupe de jeunes qui occupe ce
local est composé d’anciens habitués
d’Espace 12, avec lesquels nous
entretenons une relation ‘de confiance
solide. Leur enthousiasme et leur
engagement ont été essentiels pour
donner vie a ce projet et leur confier le
local.

Une convention d’utilisation a été mise

en place : en échange de l'aceés au
local, les jeunes s’engagent a fournir
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des heures de travail bénévoles pour
le Centre. De plus, 'un d’entre eux
va représenter le groupe au Comité
de lassociation. |l se présentera a
la prochaine assemblée générale,
garantissant ainsi une collaboration
étroite entre les| jeunes, l'eéquipe du
Centre et le Comite.

Cette nouvelle activité renforce
I'offre destinée aux jeunes adultes
du. quartier. La Game room est
bien plus qu'uh simple espace de
divertissement |; c'est un lieu ou
les passions se rencontrent, ou les
compétences-se développent et ou
les liens sociaux se tissent.
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Le monitorat, les enjeux pour
le fonctionnement du Centre

Depuis toujours, I'équipe d’animation est soutenue dans ces activités par
des bénévoles mais également par une équipe de monitorat. Les monitrices
et moniteurs engagé.es par ’AMB collaborent avec les professionnel.les
dans I’encadrement de groupes d’enfants, d’adolescent.es et d’adultes. La
mixité des profils des personnes engagées voulue par I’équipe d’animation
permet d’élargir les dynamismes et ainsi offrir aux bénéficiaires des identités

variées auxquelles s’identifier.

La présence de paires, d'étudiant.
es HETS ou encore d’ancien.nes
bénéficiaires devenu.es adultes sont
d’autant plus de possibilités de créer ce
premier lien pour tout.e un.e chacun.e.
Leurs expériences et vécus apportent
une plus-value dans les approches et
les échanges.

L'encadrement des monitrices et des
moniteurs par I'équipe d’animation
garantit un professionnalisme et
contribue a offrir un accompagnement et
une prise en charge en adéquation avec
les missions et valeurs de ’AMB. Il est a
relever que la présence et la disponibilité
de cette équipe de monitorat permet le

remplacement ponctuel des membres
de l'équipe d’animation. Ceci permet
de maintenir 'ouverture des accueils
et activités hebdomadaires sans que
I'équipe d’animation cumule des heures
supplémentaires et ne se retrouve a flux
tendu de semaine en semaine.




La fermeture anticipée et ses
consequences

En fin d’année, la fermeture du Centre pendant cing semaines a été un défi
inattendu. En effet, la FASL a demandé aux équipes de.reprendre toutes les
heures excédentaires ainsi que leurs vacances au 31.12.23:

Néanmoins pendant/« cette fermeture »,
les ™ activités auto-gérees ont pris le
relais, offrant un espace {d’€échanges
et de divertissements: ““pour les
habitant.es. La Game Room, le studio
d’enregistrement, le cours de poterie, la
bibliotheque, la ludotheque, les cours
et bien d’autres sont-restés des oasis
d’activités au sein du €entre.

Leur ouverture constante -a— permis
aux gens de continuer a s’immerger
dans leurs passions et leurs loisirs:"De
plus, comme chaque année, la grande
salle a été mise a disposition des
habitant.es, offrant un_espace pour les
événements familiaux; les réunions et
les célébrations.

En conclusion, la-—demande de Ila
FASL de reprendre ces heures n'a
pas_été sans_son lot de discussions
et de-conséquences: -Les compteurs
déesormais- remis .a- zéro, le Centre
d’animation est-prét a retrouver son
dynamisme. Cependant, cet épisode
démontre le. manque de temps
d’animation a disposition d’un _quartier
aux besoins nombreux et aux demandes
en constante augmentation:
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Le Centre des Boveresses célébre ses 50 ans en 2024 ! Pour marquer cet
événement, nous allons organiser une grande féte sur trois jours. Au programme,
une variété d’activités sera proposée : animations ludiques, scéne musicale et
surtout notre habituel vide-grenier. Mais ce n’est pas tout...

Pour rendre la féte encore plus collective, nous allons collaborer avec La Caravane
des Quartiers. Ce dispositif de la Ville de Lausanne a pour mission de rassembler
les habitant.es, commergant.es et associations du quartier.

Ensemble, nous formerons un comité de féte, ou les habitant.es seront au coeur
de l'organisation. Leur participation active dans la réflexion et I'élaboration du
programme est une évidence pour nous. Ce comité se réunira régulierement afin
de rester au plus prés des envies et des besoins de chacun.e. Ainsi, nous sommes
persuadé.es d’offrir a 'association La Maison Des Boveresses une féte mémorable.

A partir de la rentrée 2024, I'’équipe d’animation des Boveresses entreprendra une
restructuration significative en organisant son travail par secteurs distincts. Les
quatre secteurs, a savoir les enfants, les jeunes, les adultes et le quartier, seront
pris en charge individuellement ou en bindbmes.

Cette nouvelle organisation vise a améliorer I'efficacité et la pertinence des
activités proposées tout en offrant une meilleure clarté aux bénéficiaires dans leurs
demandes de mise en place d’'activités. Bien que les coulisses de I'organisation
soient en évolution, cela ne devrait pas impacter les bénéficiaires, qui continueront
a profiter d’une offre variée et adaptée a leurs besoins, avec peut-étre méme une
meilleure prise en charge et une réponse plus ciblée a leurs attentes.



NOS REMERCIEMENTS VONT :

Aux bénévoles )
Aux membres du Comite
Aux moniteurs et monitrices
A Monsieur Roberto Ruberto
A la Fondation pour I’Animation Socioculturelle Lausannoise

A la Ville de Lausanne, a ses services, ses collaboratrices et collaborateurs

Jot, Oue HFASLY




